
Effizientes Workplace
Management
So organisieren die Funke Medien Gruppe &
OMR ihre Arbeitsplätze



82,2 % 78,9 %

63,9 %

65 % der Deutschen in Zukunft am liebsten
hybrid arbeiten wollen?* 

*Statista 2023, Panel-Befragung mit 1.089 Befragten zwischen 18-65 Jahren
**Quelle: https://www.cisco.com/c/dam/m/en_us/solutions/global-hybrid-work-study/reports/cisco-global-hybrid-work-study-2022.pdf

Die positiven Effekte auf 
die Work-Life-Balance sind eindeutig...**

äußerten, dass ihre Work Life
Balance sich durch hybrides
Arbeiten verbessert hat

fühlen sich durch hybrides
Arbeiten glücklicher

mussten sich seltener krank melden

Wusstest Du, dass...

Der Wandel zum hybriden Arbeiten bringt neue organisatorische
Herausforderungen, wie den Umgang mit ungenutzten Büroflächen, die
Optimierung der Büroauslastung und die Einführung technischer Lösungen, für
Unternehmen mit sich, um die Produktivität zu sichern.
Mit einer Workplace Management Software, wie desk.ly, lässt sich ein hybrides
Arbeitsmodell erfolgreich umsetzen.

Hybrides Arbeiten fördert die Work-Life-Balance, indem es Mitarbeitenden
ermöglicht, Beruf und Privatleben harmonischer zu vereinen. Mehr Flexibilität,
weniger Stress und mehr Zeit führen zu einem ausgeglichenen Lebensstil, der
sich positiv auf die Produktivität und das Glücksempfinden der Mitarbeitenden
auswirkt.

http://desk.ly/


Produktivität

Mitarbeiterzufriedenheit

Effizientes Workplace
Management führt zu mehr…

Kostenersparnis

Büro-, Arbeits- &
Parkplatzflächen

Diversen
Standorten

Nutzungs- &
Auslastungsdaten

Workplace Management ist die strategische
Verwaltung von...

Workplace Management - 
Die Zukunft der Arbeit

Was genau ist Workplace Management?

Desk Sharing
Intelligente Buchungen durch den Einsatz
von AI
+25 Integrationen in bestehende Systeme
wie Microsoft Teams

Vereinfachung von flexiblem Arbeiten
durch Platzbuchungen
Zonen für produktive Zusammenarbeit
Bedürfnisgerechte Anpassung 

Effiziente Nutzung der bestehenden
Flächen & potentielle Vermietung
ungenutzter Flächen
Minimierung von Umweltauswirkungen &
optimierte Nutzung von Ressourcen

durch...
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"desk.ly spielt in unserem Bürokonzept eine sehr
große Rolle. Aufgrund des dynamischen Wachstums,

sind wir darauf angewiesen, die Verfügbarkeiten
unserer Arbeitsplätze über ein Tool darzustellen.”

Elora Hug
Executive Assistant Podstars by OMR

Zonen festlegen

Räume verwalten

Zu viele Mitarbeitende, zu wenig Plätze. 

Sitzplätze festlegen

Die Lösung....
Die Visualisierung aller Ressourcen mit desk.ly (Einzelplätze, Meetingräume,
Parkplätze & Zonen) führt zu einer Übersichtlichkeit, mit welcher
Doppelbelegungen und Überbuchungen der Vergangenheit angehören. 

Wie organisieren OMR und die Funke Medien
Gruppe ihre Mitarbeitenden?



"Bei der schrittweisen Umstellung auf Desk-Sharing
haben wir desk.ly als sehr nutzerfreundliche

Software für uns entdeckt und bieten diese Lösung
unseren Mitarbeitern zur Unterstützung an. [...]"

Heimo Krum
Stellvertretender CIO FUNKE Technology

Wie organisieren OMR und die Funke Medien
Gruppe ihre Mitarbeitenden?

Problem von 
Wie verwalten wir die Arbeitsplätze von 7
Standorten und 829 Mitarbeitenden?

Die Lösung....
desk.ly erlaubt eine detaillierte
Auslastungsanalyse und die
Verwaltung aller 7 Standorte. So
herrscht Klarheit über die Nutzung
der Büroflächen und der relevanten
Ressourcen an jedem einzelnen
Standort - abgebildet über eine
übersichtliche Software.



Jetzt 30 Tage lang kostenlos testen und Live Demo vereinbaren unter   
       www.desk.ly

Hybrid Arbeiten - Einfach & Flexibel
Weltweit optimieren Teams mit der Workplace Management
Plattform desk.ly ihre Arbeitsumgebung.

Felix Mohr
Co-Founder - desk.ly

f.mohr@desk.ly

linkedin.com/in/felix-mohr-deskly/

Get in Touch 


